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Coachingelemente für die Beratungspraxis: 
Weiterentwicklung der Beraterpersönlichkeit  

Effektive Beratungsarbeit bzw. ein wirksames Coaching hängt 
nicht nur von der Methodensicherheit ab, sondern von der 
eigenen Persönlichkeit. Sie ist die Voraussetzung für die 
Fähigkeit, den individuellen Bedarf der Klient/innen zu 
erkennen und vor allem, deren Sprache zu sprechen.  
 
In diesem Modul identifizieren wir Ihre Stärken und Entwick-
lungspotentiale und bestimmen den je individuellen Ent-
wicklungsbedarf. Ein zuvor erstelltes persönliches Kompetenz- 
und Präferenzprofil* ermittelt, welche Kommunikations- und 
Interventionsstile Sie bevorzugen. Hinweise auf dabei wenig 
genutzte Stile bieten eine Erweiterungsmöglichkeit des 
eigenen Repertoires. Mit einer speziellen Übung werden 
außerdem versteckte Stärken entdeckt und integriert. 

Die Bestimmung des eigenen Beraterverständnisses rundet 
das Modul ab. 
 

 
 

 
 

Ziele das eigene Beraterprofil erkennen und benennen 

professionelles Wissen und Methodik ausbauen 

Rollenwechsel: Beratung und Coaching an der eigenen Person erleben 

Den eigenen Ansatz und das persönliche Coach-Profil skizzieren  können 

 
Themen   Identifikation der eigenen Stärken und Entwicklungspotentiale 

 Erweiterung des Methodenrepertoires - abgestimmt auf den Stand der 
Einzelnen 

 Kommunikationsstile und Interventionstechniken  

 Die Integration versteckter Stärken 

 Formulierung des eigenen Beraterverständnisses und -ansatzes 

 

 * Das Profil ist nicht im Seminarpreis enthalten. Es kostet ca. 100 Euro + MWS 



 

 

 

Experteninput, Feedback, Profilauswertung,  
Übungen, Plenumsdiskussionen, Fallarbeit 

Methoden 

Menschen, die professionell beraten Zielgruppe 

5 - 12 TN, bei mehr als 12 TN stehen 2 Trainer zur Verfügung Anzahl der Teilnehmer 

2 Tage Dauer 

Seminare sind in Englisch, Französisch und Spanisch möglich  Sprachen 

Coachingelemente für die Beratungspraxis: Basisseminar 

Coachingelemente für die Beratungspraxis: Aufbauseminar  

Coachingelemente für die Beratungspraxis: Methodentraining 

Coachingelemente in OE-Prozessen 

Weitere Module 
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